Pavel Benes:

Kazdorocni investice do mezd zaméstnancl jsou pro nas zasadni

Teleflex je soucasti americké korporace Teleflex, jejiz unikat-
ni cesta zapocala jiz v roce 1943. Postupné se od spiralového
kabelu dostali az k vyrobé Iékaiskych zafizeni a Teleflex se
stal nadnarodnim dodavatelem zdravotnickych prostiedkii.
Nyni Teleflex patii ke Spicce ve svém oboru a oba strategické
zavody v Hradci Kralové a Zdaru nad Sazavou jsou souéasti
néceho, co ma obrovsky smysl a globalni presah, protoze

v soucasné dobé skupina Teleflex nabizi vice nez 23 000 pro-
dukti, plsobi ve vice nez 30 zemich a jeji soucasti je vice nez
14 000 zaméstnancii v 16 zavodech po celém svété.

| v Teleflexu vstupuji do nového
roku s optimismem a ocekavanim
pozitivnich zmén v oblasti pracov-
nich podminek. Téma navysovani
mezd ziskava kli¢covy vyznam pro
mnoho firem a zaméstnancd, kte-
fi vyhlizeji ocekavany rast a zlep-
Seni zivotni Urovné. Nejde pouze
o konkrétni kroky v oblasti navy-
Sovani mezd, ale také o duvody,
hodnoty a dopady, které za timto
rozhodnutim stoji. V Teleflexu se
té3i, Ze mohou svym zaméstnan-
cm nabidnout dalsi krok k jejich
profesnimu a osobnimu rlstu,
a zaroven vytvaret prostiedi, kte-
ré podporuje jejich spokojenost
a angazovanost.

V Teleflexu se na letosni rok pfi-
pravovali uz v roce loriském, pro-
toze podle prodejnich plant bude
rok 2024 dalsim rokem, kdy budou

zvysovat vyrobu. ,Oblast naseho
zdjmu se bude soustredit predevsim
do dvou velkych oblasti. Budou to
investice do nasich vyrobnich zafi-
zeni a budovy a ddle pak investice
do nasich zaméstnanct,” popisuje
leto$ni smérovani firmy personal-
ni feditel Pavel Benes. V letosnim
roce bude spole¢nost dokonc¢ovat
a spoustét nékolik vyznamnych
investic. Tyto investice jsou zamé-
feny na dalsi zvyseni efektivity,
zlepSeni ergonomie, snizeni spo-
tieby energii a materidlu, omezeni
dopadu na Zivotni prostredi a sou-

¢asné na zvyseni celkového vyko-
nu firmy.
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Vlyrazné investice planuje firma
Teleflex v oblasti odménovani.
,V letosnim roce budeme navysovat
mzdy o 7 %, coZ je zhruba 2-3 ndso-
bek nad odhadovanou cenovou in-
flaci. Kazdorocni investice do mezd
zameéstnancu jsou pro nds klicové.
Jen za poslednich 5 let se mzdy na-
Sich zaméstnancu zvysily témer
0 50 %," vysvétluje Pavel Bene$
a zaroven dodava, ze v rlistu mezd
budou v Teleflexu pokracovat i na-
dale, protoze chtéji patfit k tém fir-
mam, které dokazou radné ocenit
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praci a nasazeni vsech svych za-
méstnancd.

Navysovani mezd neni jedinou
oblasti persondlni politiky, kam
Teleflex soustredi své sily. Velké
prosttedky sméfuji i do rozvoje
a vzdélavani zaméstnancu. ,Za-
méstnanci maji také mozZnost sou-
téZit s kolegy nejen v rdmci ceskych
zdvodd, ale po celém svéteé. Realizuji
tak své ndpady, které my kazdy me-
sic vyhodnocujeme a zaméstnance
za jejich ndpady oceriujeme. Jednou
za Ctvrtleti pak vyhodnocujeme ty
nejlepsi ndpady celosvétove,” doda-
va Pavel Benes.
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Aby firma byla schopna vyrobit
vse, co po ni zakaznici pozaduji,
bude pfijimat nové kolegy a ko-
legyné. ,Tésime se, Ze muzZeme na-
bidnout novd pracovni mista v nasi
firmé, kde zaméstndvdme pouze
kmenové zaméstnance,” tika per-
sondlni feditel Pavel Benes. A ne-
jen to, firma nabizi mnoho dalsich
benefitl, zaklada si na oteviené
firemni kulture a aktivnim zapoje-
ni vsech zaméstnancd do procesl
a fungovani firmy.

Chcete se i vy stat soucasti fir-
my, jejimz poslanim je zlepSovat
zdravi a kvalitu Zivota lidi? Neva-
hejte a podivejte se na nabidku
aktudlné nabizenych pozic na
www.praceteleflex.cz.
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® Operator/ka vyroby

(mzda od dubna po zauceni 33 800 K¢)

® Manazer/ka vyroby

® Mzdova ucetni

® Technik udrzby budov

+420 495 759 108 |

kariera.hradec@teleflex.com

| www.praceteleflex.cz

TMeleflex
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Experti na Iékarskou techniku,
kterym na lidech zalezi
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